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MDK-Reform bleibt ,inakzeptabel“

Die Neuorganisation der Medizinischen Dienste der Krankenversicherung (MDK)
stoRt weiter auf starken Widerstand. Der Aufsichtsrat des AOK-Bundesver-
bandes sieht in der jiingst verabschiedeten Kabinettsfassung des Reformge-
setzes keinerlei Fortschritt. Schon der Referentenentwurf sei eine Provoka-
tion gewesen, so Dr. Volker Hansen, Vorsitzender fiir die Arbeitgeberseite.
Der geplante Ausschluss aktiver Selbstverwalter kappe die direkte Verbindung
des MDK zu den Versicherten und Beitragszahlern und sei vollig inakzeptabel,
erganzt sein Pendant auf Versichertenseite, Knut Lambertin. ,,In den Verwal-
tungsraten sitzen Versicherten- und Arbeitgebervertreter, die fiir das Kontroll-
geschaft legitimiert sind und unabhangig agieren. Die Legitimation der Pa-
tientenvertreter, die jetzt in die Verwaltungsrat kommen sollen, ist dagegen
unklar®, so Hansen. Auch die neuen Regeln zur Priifung von Klinikabrech-
nungen stoBen weiter auf Kritik. Fehlerhafte Abrechnungen gar nicht mehr
zu priifen, mache das Verfahren nicht effizienter, so Verbandsvorstand
Martin Litsch. Stattdessen wiirden Priifungen zur Farce und die Kranken-
hauslobby lache sich ins Faustchen. Ab 2021 sollen pro Krankenhaus quartals-
bezogene Quoten gelten je nach dem, wie gut eine Klinik abgerechnet hat.
Die Bundesregierung will auch die Zahl der Priifungen reduzieren. Je nach
Quote werden maximal nur noch 15 Prozent der Abrechnungen gepriift.
Mogliche Strafzahlungen werden auf 1.500 Euro gedeckelt.

www.aok-bv.de

AOK fordert Bundesbeitrag fuir die Pflege

Der AOK-Bundesverband mahnt Finanzreformen in der Sozialen Pflegeversi-
cherung (SPV) an. Der aktuelle Pflege-Report des Wissenschaftlichen Instituts
der AOK (WIdO) mache den hohen Reformbedarf deutlich. Verbandschef
Martin Litsch forderte einen festen Zuschuss des Bundes zur SPV wie in der
gesetzlichen Krankenversicherung: ,Die Finanzierung der Sozialen Pflege-
versicherung ist nur bis 2022 gewahrleistet. Wir brauchen also dringend Re-
formen, die das System zukunftssicher machen.“ Der zweckgebundene Bei-
trag miisse alle Ausgaben der Pflegeversicherung umfassen, die gesamtge-
sellschaftliche Anliegen sind. Dazu gehore unter anderem die soziale Absiche-
rung pflegender Angehériger. Ohne kurzfristige Finanzierungsreformen wiir-
den sich die geplanten Verbesserungen bei der Personalausstattung und bei
der Bezahlung der Pflegekrafte direkt auf die Eigenbeteiligung der Pflegebe-
durftigen auswirken. Mehr zum Pflege-Report 2019 auch im Hintergrund ab
Seite 7.

www.aok-bv.de
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Neuer Arger um Lebensmittelkennzeichnung

Bundeslandwirtschaftsministerin Julia Kléckner (CDU) will mithilfe einer Ver-
braucherbefragung entscheiden, wie eine verstandliche — und weiterhin fiir
die Industrie freiwillige — Lebensmittelkennzeichnung umgesetzt werden soll.
Kléckner kiindigte an, das Ergebnis der nun stattfindenden Befragung sei fiir
ihr Ministerium maRgeblich. Neben der bekannten und in vielen Lindern bereits
verwendeten Lebensmittelampel Nutri-Score gehért dazu das vom Lebens-
mittelverband Deutschland entwickelte BLL-Modell sowie zwei weitere Mo-
delle zur Lebensmittelkennzeichnung. Der AOK-Bundesverband kritisierte in
einer Sachverstandigenanhorung das Vorgehen der Ministerin. Es sei schwer
nachzuvollziehen, warum trotz langst vorliegender aussagekraftiger Studien
zum Thema jetzt eine Meinungsumfrage dariiber entscheiden soll, wie die
Lebensmittelindustrie kiinftig die Nahwertangaben auf Lebensmitteln kenn-
zeichnen werde. Es bestehe zumindest der Verdacht, dass auf diesem Wege
der vom Verband der deutschen Lebensmittelindustrie ungeliebte Nutri-Score
ausgebootet werden solle. Neben dem AOK-Bundesverband kritisierten bei
der Bundestagsanhorung weitere Sachverstandige, dass die MaBnahmen der
Politik sich zu stark auf das Prinzip der Freiwilligkeit verlieRen.

www.aok-bv.de

Heil will héhere Pflegelohne durchsetzen

Das Bundeskabinett hat im Juni den Entwurf eines Gesetzes fiir bessere Lohne
in der Pflege beschlossen. Das Pflegelohneverbesserungsgesetz dient der Um-
setzung der im Rahmen der Konzertierten Aktion Pflege (KAP) vereinbarten
MaRRnahmen zur Verbesserung der Arbeitsbedingungen in der Pflegebran-
che. ,Mit diesem Gesetz schaffen wir die Grundlage fiir bessere Entlohnung
und Arbeitsbedingungen in der Pflegebranche und starken die Handlungs-
fahigkeit der Pflegekommission. Es wird die Arbeitsbedingungen spiirbar bes-
ser und den Pflegeberuf deutlich attraktiver machen®, sagte Hubertus Heil,
Bundesminister fiir Arbeit und Soziales (SPD). Arbeitgeber und Arbeitnehmer-
vertreter sind jetzt zunachst aufgefordert einen Tarifvertrag auszuhandeln.
Den will Heil anschlieBend fiir die gesamte Branche als verbindlich erklaren.
Gelingt das nicht, will der Minister tber eine Erhohung der Pflege-Mindest-
I6hne die Bezahlung in der Branche verbessern. Es soll dann auBerdem nicht
mehr nur Mindestlohne fiir Hilfskrafte geben, sondern auch spezielle Lohn-
untergrenzen fiir ausgebildete Fachkrafte. Lohnunterschiede mehr zwischen
Ost und West sollen ebenfalls der Vergangenheit angehoren. Wahrend private
Pflegeheimbetreiber das Vorhaben kritisierten, begriif3te der Deutsche Berufs-
verband fiir Pflegeberufe (DBfK), dass mit dem Gesetz Regelungen auf den
Weg gebracht wiirden, die kiinftig fiir angemessene Gehalter in den Pflege-
berufen sorgen kénnten.

www.bmas.de

ZUR PERSON |

Stefanie Stoff-Ahnis
ist seit dem 1. Juli Mitglied
des Vorstands im GKV-
Spitzenverband. Die 43-jdhrige
Juristin kommt von der
AOK Nordost und libernimmt
im Verband die Verantwor-
tungsbereiche ambulante
und stationdre Versorgung
sowie Arznei- und Heilmittel.
lhr Vorgdnger im Amt,
Johann-Magnus von
Stackelberg, ist in den
Ruhenstand getreten.

Stephan Abele
wird neuer Vize-Chef der
AOK Bayern. Er wird seine
neue Aufgabe zum
1. Oktober 2019 tibernehmen.
Der 51-jihrtige Diplom-
Kaufmann kommt von
der BARMER. Dort leitete er
zuletzt den Bereich Marketing
und Vertrieb. Abele [6st
Hubertus Rdde ab, der sich n
neuen Aufgaben widmet
nach zehn Jahren
Vorstandsarbeit bei der
AOK Bayern.
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Gesetz fiir mehr Arzneimittelsicherheit tritt
ohne Vermittlungsverfahren in Kraft

Der Bundesrat hat in seiner letzten Sitzung vor der Sommerpause das Gesetz

fiir mehr Sicherheit in der Arzneimittelversorgung (GSAV) verabschiedet. Es

tritt nach der Verkiindung im Bundesgesetzblatt in Kraft. Damit entschied

sich die Landerkammer gegen eine Empfehlung des eigenen Gesundheits-

ausschusses. Der Bundestag hatte das Gesetz bereits am Anfang Juni in zwei-

ter und dritter Lesung beschlossen. Im Gesundheitsausschuss des Bundes-

rates hatte sich die Mehrheit je-

doch dafiir ausgesprochen, fur das Die ersten Meldungen iiber den unlauteren
zustimmungspflichtige Gesetz den Handel mit Krebsmedikamenten liegen ziemlich
Vermittlungsausschuss anzurufen.
Die Kritik richtete sich insbesondere

genau ein Jahr zuriick. Keine zwolf Monate spater gibt es ein Gesetz, auch
weil der Bundesgesundheitsminister sich dahinter geklemmt hat. Ganze
sieben Jahre hat es gedauert, bis die neue EU-Verordnung zur Zulassung

gegen die Regelungen zu unange- o ;
von Medizinprodukten verabschiedet wurde. Ausloser war 2012 der euro-

meldeten Inspektionen in Apothe-
ken und zur Kompetenzverteilung
zwischen Bund und Landern bei
der Arzneimitteliiberwachung. Mit
der Ende November 2018 gestarte-
ten Gesetzesinitiative hatte Bundes-
gesundheitsminister Jens Spahn auf
Arzneimittel-Skandale der jiingsten Vergangenheit reagiert. Das Gesetz
starkt jetzt die Kompetenzen der zustandigen Bundesoberbehoérden, um ins-

paweite Skandal um schadhafte Brustimplantate. Tausende Frauen —
auch in Deutschland — wurden geschadigt, bis heute aber nicht entscha-
digt. Und der gleiche Jens Spahn, der beim GSAV 6ffentlichkeitswirksam
auf die Tube driickte, bremst jetzt im Ministerrat und fordert langere
Ubergangsfristen. Politik ist manchmal ganz schén kompliziert. (rbr)

besondere in Fillen drohender Versorgungsmangel ein zeitnahes und lande-
riibergreifendes Vorgehen sicherzustellen. Das Gesetz wurde in der Folge
allerdings auch um sachfremde Inhalte erganzt.

www.aok-bv.de

Werbeverbot fiir Schwangerschaftsabbruch:
Urteil gegen GieRener Arztin aufgehoben

Das Oberlandesgericht Frankfurt hat die Verurteilung der GieRener Arztin
Kristina Hanel wegen unerlaubter Werbung fiir Schwangerschaftsabbriiche
aufgehoben. Hintergrund sei die seit Marz dieses Jahres gednderte Rechtslage,
teilte das Gericht Anfang Juli mit. Das Landgericht GieBen miisse sich nun
erneut mit dem Fall befassen (Az.: 1 Ss 15/19). Hanel war im November 2017
vom Amtsgericht GieBen zu einer Geldstrafe von 6.000 Euro verurteilt wor-
den. Das Gericht begriindete dies damit, dass Hanel auf ihrer Homepage fiir
Schwangerschaftsabbriiche werbe, was gegen den Paragrafen 219a im Straf-
gesetzbuch verstoRe, der das 6ffentliche Anbieten, Ankiindigen oder Anpreisen
von Schwangerschaftsabbriichen untersagt. Der Fall hatte in Deutschland
eine breite Debatte dariiber ausgelést, welche Informationen Arzte zu
Schwangerschaftsabbriichen straflos geben diirfen. Die GroRe Koalition refor-
mierte daraufhin Anfang des Jahres den Paragrafen 219 a.

ordentliche-gerichtsbarkeit.hessen.de
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Gesundheit darf nicht zu kurz kommen

Die Bundesregierung hat Anfang Juli ihre Plane vorgestellt, wie lberall in
Deutschland moglichst gleichwertige Lebensverhdltnisse erreicht werden
sollen. Voraussetzung dafiir seien starke Stadte und attraktive landliche Regi-
onen, heifdt es in einer Pressemitteilung der Bundesregierung. Der Vorstands-
vorsitzende des AOK-Bundesverbandes, Martin Litsch, erinnerte daran, dass
dabei die Gesundheitsversorgung nicht zu kurz kommen darf. ,Internet- und
Verkehrsanbindung werden jetzt oft an erster Stelle genannt. Gesundheits-
versorgung als Teil der 6ffentlichen Daseinsvorsorge sollte bei allen konzep-
tionellen Uberlegungen aber mindestens eine ebenso prominente Rolle
spielen.” Denn unter allen Infrastruktureinrichtungen sei den Deutschen die
Gesundheitsversorgung am wichtigsten. Das hatte jiingst eine von der AOK
in Auftrag gegebene forsa-Umfrage ergeben. Danach liegt beispielsweise
der Zugang zu Hausarzten in der Bedeutung noch vor den Einkaufsmoglich-
keiten, Internet und Offentlichem Nahverkehr. Der Studie zufolge sind Ein-
wohner landlicher Regionen nicht nur unzufriedener mit dem Offentlichen
Nahverkehr und der Internetversorgung, sondern insbesondere auch mit
dem Zugang zur facharztlichen Versorgung. Um vor allem in landlichen Ge-
bieten die Gesundheitsversorgung zu verbessern, hat die AOK deshalb die
Initiative ,,Stadt. Land. Gesund.“ fiir eine bessere landliche Gesundheitsver-
sorgung gestartet.

www.aok-bv.de

Digitale Versorgung:
Spahn legt beim Datenschutz nach

Das Kabinett hat seinen Entwurf fiir das Digitale Versorgung-Gesetz (DVG)
verabschiedet. Offene Fragen zum Datenschutz hatten allerdings zu umfang-
reichen Anderungen am Referentenentwurf fiir das Digitale-Versorgung-Ge-
setz (DVG) gefiihrt. Die Liicke betraf insbesondere die Ubergangsphase bei
der Einfiihrung der elektronischen Patientenakte (ePA). Arzte sollen nur auf
Teile der Akte Zugriff haben. Diese Funktion hatte nicht von Anfang an zur
Verfugung gestanden und Versicherte hatten ihren Arzten zunichst einen
Vollzugriff erlauben miissen. Um den vorgesehenen ePA-Start 2021 zu ge-
wahrleisten, will Spahn die Losung fiir das Datenschutzproblem nun in ein
separates Gesetz auslagern. Der AOK-Bundesverband sprach von einem sinn-
vollen Schritt. ,Tempo geht nicht vor Qualitat“, sagte der Vorstandsvorsit-
zende Martin Litsch. , Die Interessen der Patientinnen und Patienten sowie
der Datenschutz miissen weiterhin oberste Prioritdt haben.” Allerdings kriti-
sierte Litsch, dass das DVG immer noch keine Vorgabe enthalte, digitale Ge-
sundheitsanwendungen ausreichend auf ihre gesundheitlichen Nutzen zu
Uberpriifen. Krankenkassen miissen entsprechende Angebote zu dem Preis
erstatten, den der Hersteller aufruft. Litsch hofft darauf, dass es im parlamen-
tarischen Verfahren hier noch zu Anderungen kommt.

www.bundesgesundheitsministerium.de

ZUR PERSON I

Stefan Hussy
ist seit dem 1. Juli Haupt-
geschdftsfiihrer der Deutschen
Gesetzlichen Unfallversiche-
rung (DGUV). Er folgt auf
Joachim Breuer. Zuvor
war Hussy Mitglied der
Geschdftsftihrung bei der
Berufsgenossenschaft Handel
und Warenlogistik.

Prof. Dr.
Frank Ulrich Montgomery
hat fiir die kommenden
zwei Jahre den Vorstands-
vorsitz des Weltdrztebundes
(World Medical Association,
WMA) iibernommen.
Montgomery ist Nachfolger
von Dr. Ardis Dee Hoven aus
den USA. Vorstandsvize ist die
Japanerin Dr. Mari Michinaga.
Dem WMA gehéren
112 nationale Mitglieds-
verbdnde weltweit an.
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Neue Bertelsmann-Studie:
Klinikabbau fiir hohere Qualitat

In Deutschland gibt es zu viele Krankenhauser. Eine starke Verringerung der
Klinikanzahl wiirde die Qualitat der Versorgung fiir Patienten verbessern und
bestehende Engpasse bei Arzten und Pflegepersonal mildern. Das ist das Er-
gebnis einer aktuellen Studie der Bertelsmann-Stiftung. Der Studie zufolge
lieBen sich viele Komplikationen und Todesfalle durch eine Konzentration
auf deutlich unter 600 statt heute knapp 1.400 Kliniken vermeiden. Ebenso
gingen damit eine bessere Ausstattung, eine hohere Spezialisierung sowie
eine bessere Betreuung durch Facharzte und Pflegekrafte einher. Fiir die Stu-
die haben die fiihrenden deutschen Krankenhausexperten in einem ersten
Schritt ein Zielbild fiir Deutschland entwickelt, das sich an den benannten
Qualitatskriterien orientiert. Im Anschluss berechnete das Berliner Institut
fiir Gesundheits- und Sozialforschung (IGES) in einer Simulation erstmals,
wie sich eine verpflichtende Einhaltung dieser Vorgaben auf die Klinikland-
schaft einer ganzen Region auswirken wiirde. Die Wabhl fiel dabei auf den
GroBraum Koln/Leverkusen, der sowohl von stadtischen als auch landlichen
Gebieten gepragt ist. Die Deutsche Krankenhausgesellschaft (DKG) kritisierte
die Studie und widersprach der Einschatzung, wonach durch ein Zusammen-
ziehen von Kliniken und eine Biindelung von Arzten, Pflegepersonal und
medizinischen Gerdten eine qualitativ bessere Versorgung erreicht werden
konnte.

www.bertelsmann-stiftung.de

Berliner Gesundheitspreis geht an
,Was hab‘ich?“

Fiir die Software-gesteuerte Erstellung leicht verstandlicher Patientenbriefe
ist das Team von ,,Was hab‘ ich?“ mit dem Berliner Gesundheitspreis 2019
ausgezeichnet worden. Den Preis iiberreichte Bundesgesundheitsminister
Jens Spahn Ende Juni. Das Schulprojekt ,ScienceKids* erzielte den zweiten
Platz, den dritten Platz belegte die Patientenuniversitat der Medizinischen
Hochschule Hannover. Der Berliner Gesundheitspreis wird gemeinsam von
der Arztekammer Berlin, der AOK Nordost und dem AOK-Bundesverband
vergeben. Der mit 50.000 Euro dotierte, bundesweit ausgeschriebene Preis
stand in diesem Jahr unter dem Motto ,,Gesundheit [asst sich lernen®. Insge-
samt 41 Projekte aus dem ganzen Bundesgebiet hatten sich fiir den Berliner
Gesundheitspreis beworben. Fir Martin Litsch, Vorstand des AOK-Bundes-
verbandes, liegt eines der wichtigsten Ziele des Berliner Gesundheitspreises
darin, gute Ideen und funktionierende Ansatze starker bekannt zu machen:
»,Nachahmen ist beim Berliner Gesundheitspreis nicht nur erlaubt, sondern
ausdriicklich erwiinscht. Um die Gesundheitskompetenz in der Bevilkerung
zu erhohen, brauchen wir noch viel mehr gute Angebote. Immerhin fallt es
jedem zweiten Menschen in Deutschland schwer, Gesundheitsinformati-
onen zu finden und zu verstehen.”

www.berliner-gesundheitspreis.de
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Wettbewerb an
der Leine

Die bundesweite Offnung
aller Kassen soll einen
fairen Wettbewerb und
eine bessere Gesundheits-
versorgung bringen.

Doch damit sind diese
Ziele nicht erreichbar,
sagt WidO-Geschdifts-
fiihrer Klaus Jacobs.

,»GroBere Transparenz
wiinschenswert*

Ambitioniert, offensiv,
konfliktbereit —Jens
Spahn hat als Gesund-
heitsminister fiir viel
Furore gesorgt. Was den
Politikstil des Mtinster-
ldnders ausmacht, analy-
siert der Politikwissen-
schaftler Nils Bandelow.

Neuer Maf3stab
fiir Pflegequalitat

Weg von der Gesamt-
note: Um sichtbar zu
machen, wie gut Pflege-
bediirftige in Heimen ver-
sorgt sind, gibt es kiinftig
detaillierte Bewertungen.
Antje Schwinger und
Susann Behrendt erkld-
ren, wie’s funktioniert.
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Wissenschaft

Schwerpunkt der neuen
Ausgabe ist die moderne
Medizin. Dabei geht

es vor allem um die
Digitalisierung und den
Innovationsfonds.
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Zukunft der Pflege

Anteil Pflegebediirftiger an allen gesetzlich Versicherten (Pflegepravalenz)
im Jahr 2030 nach Bundeslandern in Prozent.
L

Hamburg

4,3 Schleswig- &
Holstein Mecklenburg-
Bremen Vorpommern
47 7,7
Berlin

Brandenburg
8,2

Thiiringen
7,0

Rheinland-
Pfalz

/ unter 4,7
Saarland M 4,7 bis unter 5,6
4,6 i
i ¥ 5,6 bis unter 5,8
Wiirttemberg 5,8 bis unter 7,0
5,0 M 7,0 und mehr

Quelle: WIdO, Pflege-Report 2019

Der Anteil der Pflegebediirftigen an den gesetzlich Versicherten wird nach
Prognosen des WIdO bis 2030 auf 5,5 Prozent ansteigen. Allein aufgrund der
Alterung der Bevélkerung werden bis dahin zusdtzlich rund 130.000 Pflegekrifte
in der Langzeitpflege gebraucht. 2017 waren nur etwa 4,6 Prozent der

_gesetzlich-\ersicherten-auf-Pflege-angewiesen

w Linderchefs lehnen AOK-Offnung ab

Nach dem einstimmigen Votum der Gesundheitsministerkonferenz hat sich
auch die Konferenz der Regierungschefs der Lander einhellig gegen die Off-
nung bislang regional begrenzter Krankenkassen fiir alle Versicherten ausge-
sprochen. Das im Faire-Kassenwahl-Gesetz formulierte Ziel eines starkeren
und zielgerichteten Wettbewerbs zwischen den Krankenkassen werde durch
den bundesweit moglichen Zugang zu allen Kassen nicht erreicht, heiBt es in
einem Brief im Namen der Landerchefs an Gesundheitsminister Jens Spahn.
Gerade fiir die regionale Bewaltigung der spezifischen Herausforderungen
fir die Versorgung vor Ort sei es aber wichtig, dass auch der Wettbewerb vor
Ort stattfindet. Bei nur noch bundesweiten Krankenkassen werde sich der
bisherige Wettbewerb noch starker auf einen liberregionalen Preiswettbe-
werb fokussieren —zu Lasten der Versorgung in den Landern.

Infos: www.aok-bv.de
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Pflege-Report 2019: Sicherstellung von
Personal und Finanzierung drangt

Bis 2030 werden allein aufgrund der Alterung der Bevolkerung zusatzlich
rund 130.000 Pflegekrafte in der Langzeitpflege gebraucht. Das zeigt

eine aktuelle Analyse, die das Wissenschaftliche Institut der AOK (WIdO)
im Rahmen des Pflege-Reports 2019 durchgefiihrt hat. Dabei klafft schon
heute eine Liicke zwischen der Zahl der benétigten Pflegekrafte und den
tatsdchlich vorhandenen. Hochgerechnet auf Vollzeitstellen pflegen und
betreuen aktuell knapp 590.000 Pflegekrifte die gesetzlich versicherten
Pflegebediirftigen. 2030 werden rund 720.000 Personen benétigt. Bis zum
Jahr 2050 steigt der Bedarf auf insgesamt knapp 1 Million Pflegekrafte an.

»,Dabei sind weitere Einfliisse auf den Personalbedarf in unserer Projektion
noch gar nicht abgebildet. So entwickelt sich die Zahl der Pflegebediirftigen
regelmaRig deutlich schneller, als sich allein aufgrund der demographischen
Entwicklung ergibt. Auch die bereits angekiindigten Regelungen zur verbes-
serten Personalbesetzung in Pflegeheimen sind in diesen Zahlen noch nicht
beriicksichtigt”, sagt Dr. Antje Schwinger, Leiterin des Forschungsbereichs
Pflege im WIAO und Mitherausgeberin des neuen Pflege-Reports.

Wie sich der Bedarf an Pflegefachpersonal in Zukunft entwickelt, hangt eng
mit der Entwicklung der Pflegebediirftigkeit in Deutschland zusammen.
Laut Pflege-Report waren 2017 ca. 4,6 Prozent der gesetzlich Versicherten
auf Pflege angewiesen. Nach den Prognosen des WIdO wird ihr Anteil bis 2030
auf 5,5 Prozent ansteigen. 2050 werden sogar 7,4 Prozent der gesetzlich Ver-
sicherten auf Unterstiitzung durch die Pflegeversicherung angewiesen sein.

Diese Entwicklung ist aufgrund der jeweiligen Altersstruktur jedoch in allen
Bundeslandern unterschiedlich. 2017 reichte die Spanne des pflegebediirf-
tigen Bevolkerungsanteils von 3,5 Prozent in Bayern bis 6,7 Prozent in Branden-
burg. Fiir 2030 prognostiziert der Pflege-Report Anteile zwischen 4,1 Prozent
in Bayern und 8,8 Prozent in Brandenburg, 2050 werden die Unterschiede
noch groBer. Hamburg hat danach mit nur 5,5 Prozent den niedrigsten Anteil
an Pflegebediirftigen, in Brandenburg steigt dieser auf 11,1 Prozent. Damit
legt der Anteil der zu pflegenden Bevélkerung in fast allen Bundeslandern
von 2017 auf 2050 um 60 bis 70 Prozent zu, lediglich in den Stadtstaaten
fallt der Anstieg mit 40 Prozent geringer aus. , Alle Bundeslander miissen
sich den absehbaren personellen Herausforderungen stellen, die mit der
Entwicklung der Pflegebediirftigkeit zusammenhangen. Deswegen ist es
wichtig, dass die von der Konzertierten Aktion Pflege gesetzten positiven Im-
pulse, beispielsweise bei der Bezahlung und der Ausbildung, ziigig aufgegrif-
fen werden®, so Antje Schwinger. Und weiter: ,,Unsere Prognosen belegen
zugleich eindrucksvoll, dass bei der Pflege noch viele Herausforderungen zu
bewiltigen sind.”
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Finanzierung kiinftiger Pflege noch nicht geklart

Ungel6st sind auch die Fragen, wie die Finanzierung der Pflegeversicherung
in Zukunft stabil aufgestellt werden kann und wie Pflegebediirftige vor finan-
zieller Uberlastung geschiitzt werden. So sind die Ausgaben der sozialen Pfle-
geversicherung — ohne die Mittel fiir den Pflegevorsorgefond —in nur sechs
Jahren von 23 Milliarden Euro im Jahr 2012 auf 40 Milliarden Euro im Jahr
2018 angestiegen. Bis ins Jahr 2022 ist nach einer Prognose des WIdO eine
weitere Erhéhung auf rund 50 Milliarden Euro zu erwarten. Das entspricht
einem Anstieg von 220 Prozent in nur zehn Jahren.

Zugleich werden im heute bestehenden Teilleistungssystem der Pflege alle
Kosten fiir bessere Arbeitsbedingungen direkt an die Pflegebediirftigen durch-
gereicht, so dass deren Eigenanteile weiter ansteigen werden. Aktuelle Aus-
wertungen des AOK-Pflegeheimnavigators zeigen, dass sie schon heute im
Mittel fiir die stationare Pflege im Heim ca. 740 Euro fiir pflegebedingte Aus-
gaben aus eigener Tasche zahlen, zuziiglich der Kosten fiir Unterkunft und
Verpflegung sowie Investitionskosten —in Summe 1.900 Euro. Antje Schwinger
warnt: ,Wenn die Grundidee der sozialen Pflegeversicherung erhalten blei-
ben soll, ndmlich das Pflegerisiko mit solidarischer Finanzierung substanziell
abzusichern, dann brauchen wir zeitnah weitergehende Reformen.“ Dazu
miisste auch geklart werden, wie zukiinftig die Versorgung gestaltet und die
Inanspruchnahme von Leistungen gesteuert werden soll. ,In Anbetracht des
vorhandenen Personalengpasses und mit Blick auf die endlichen Finanzie-
rungsoptionen der Pflege brauchen wir einen breiten gesellschaftlichen Dis-
kurs, wie wir Pflege gestalten wollen®, so Schwingers Fazit.

»Mehr Personal in der Langzeitpflege — aber woher?“

Der Pflege-Report 2019 analysiert umfassend die Ursachen der Personalnot
und die moglichen MalRnahmen, die ein quantitativ wie qualitativ ausrei-
chendes Personalangebot sicherstellen sollen. Zu den Ursachen gehoren die
hohen krankheitsbedingten Fehlzeiten. Sie entstehen durch die psychischen
und physischen Belastungen in der Pflege, die haufig als beschwerend emp-
fundenen Arbeitszeitlagen sowie das als nicht leistungsgerecht erlebte Ein-
kommen. Ansatzpunkte, die Pflege wieder attraktiver zu machen und Pflege-
krafte zu unterstiitzen, erstrecken sich auf Ausbildungsreform und -férderung,
Pravention und Gesundheitsforderung fiir Pflegekrafte, Verbesserungen in
der Arbeitsorganisation und Fiihrungskultur, Technikeinsatz in der Pflege,
verbesserte Personalquoten, Entlastung durch Zuwanderung und eine bes-
sere Vergiitung von Pflegekraften. Ergdnzend zum Schwerpunkt werden in
einem umfangreichen Datenteil empirische Analysen zur Entwicklung der
Pflegebediirftigkeit in Deutschland sowie zur Inanspruchnahme verschiedener
Pflegeformen bereitgestellt. Dartiber hinaus liefert der Report wesentliche
Einblicke tiber die gesundheitliche Versorgung der Pflegebediirftigen an den
zentralen Schnittstellen der Arzneimitteltherapie, zum Krankenhaus und
der ambulant-arztlichen Versorgung.

www.wido.de
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